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Przestrzen publiczna wspolnoty lokalne;
w dialogu miedzypokoleniowym

CELEM DZIAtALNOSCI
MIEDZYPOKOLENIOWEJ

JEST UCZENIE LUDZI

W CELOWEJ | PRZYNOSZACEJ TRWALE KORZYSCI
AKTYWNOSCI

PROMUJACEJ WIEKSZE ZROZUMIENIE
| SZACUNEK MIEDZY POKOLENIAMI




Przestrzen publiczna wspolnoty lokalnej
w dialogu miedzypokoleniowym

PRZESTRZEN PUBLICZNA
TO OBSZAR O SZCZEGOLNYM ZNACZENIU

DLA ZASPOKAJANIA POTRZEB MIESZKANCOW,
POPRAWY JAKOSCI ICH 2YCIA

| SPRZYJAJACY
NAWIAZYWANIU KONTAKTOW SPOLECZNYCH



KLUCZOWE ZASADY
W DZIAtANIACH MIEDZYPOKOLENIOWYCH

TRWALA WZAJEMNA KORZYSC
UCZESTNICTWO

OPIERANIE SIE NA ZALETACH
DOBRE PLANOWANIE

PODSTAWA KULTUROWA
WZMACNIANIE WIEZI SPOLECZNYCH
| AKTYWNE OBYWATELSTWO
WYZWANIA ZWIAZANE Z WIEKIEM
INTERDYSCYPLINRNOSC



PRAKTYCZNE DZIAtANIA MIEDZYPOKOLENIOWE

1. Wzajemne uczenie sie

2. Wzajemna pomoc i wsparcie

3. Zycie we wspdlnocie

4. Wspolne doswiadczanie
i tworzenie nowych obszarow wspotpracy

5. Wspolna zabawa, gra i prezentacja



MAKSYMY, SENTENCIJE, INSPIRACIJE (1)

Mysl o wspdlnych zainteresowaniach i
motywacjach uczestnikow tak jakby nie mieli
wieku i nie byli uksztattowani przez pokoleniowe
stereotypy.

Badz katalizatorem, ale nie dziataj samotnie.
Zacznij od czegos matego.

Zdefiniuj zadania i cele, role i odpowiedzialnos¢
(wolontariusze/profesjonalisci), wymagania wobec
planowanych prac oraz trwate podstawy do

rozpoczecia programu.



MAKSYMY, SENTENCIJE, INSPIRACIJE (2)

Zaplanuj bardzo uwaznie nawet najmniejszy
detal, i bgdz gotowy do improwizacji w
ostatnich minutach

Nie ma jednej, najlepszej metody pasujacej do
wszystkich sytuac;ji

Zadaj pytania: ,,Co idzie dobrze?”, ,,Co nie
idzie tak dobrze?”

Zrab liste wszystkich srodkow, ktdrych
potrzebujesz




10.

11.

12.

MAKSYMY, SENTENCIJE, INSPIRACIJE (3)

Zwracaj uwage na okazje stwarzane przez wtadze
lokalne, fundacje, programy narodowe i
fundusze europejskie

Stworz wtasne zrddta finansowania
Poszerzaj sie¢ kontaktow i partnerstwa

Nie obawiaj sie prébowania nowych
doswiadczen i podejsc




WSPOLPRACA MIEDZYPOKOLENIOWA - REKOMENDACIJE (1)

1. Upowszechnianie wspotpracy i wymiany
doswiadczen miedzy organizacjami
pozarzgdowymi

2. Rozwoj mecenatu samorzgdoéw terytorialnych —
gminnego, powiatowego i regionalnego na
rzecz dialogu i wspotpracy

3. Wykorzystanie istniejgcej infrastruktury
spotecznej dla tworzenia i rozwoju przyjaznych,
tatwo dostepnych przestrzeni do spotkan
miedzypokoleniowych i wymiany doswiadczen
dla os6b mtodych i starszych.




WSPOLPRACA MIEDZYPOKOLENIOWA - REKOMENDACIJE (2)

4. Otwieranie uczelni wyzszych i szkét na wspotprace
Z organizacjami seniorskimi stymulujgc dziatania
na rzecz wspolnoty lokalnej

5. Wiaczenie wspolnoty edukacyjnej rodziny-szkoty-
gminy w procesy budowania idei Matej Ojczyzny

6. Wypracowanie i upowszechnienie narzedzi
wspierajacych wspotprace miedzypokoleniowg z
uwzglednieniem nowych metod: mentoringu,
debat oksfordzkich i warsztatoéw integracyjnych

7. Tworzenia nowych form integrowania
spotecznosci mtodych i seniorow
w wirtualnej sieci spotecznosciowej




